


Visszaemiékezés a 2022-es evre

2022-es evkezdes:

> TAP:T11o
"Jo tanulo, jo sportolé dsztondij program”

> RAAP: 6510
> 123 osztondij program: 25 fo

> Edz0k: 14 fo (kf: 7fo, szf: 3 10, noi: 4 10)
> Neuelotanar: 5 fo

> Gyogytornasz: 1o

> Masszor: 110

> Sportpszichologus: 110

> Dietetikus: 110

> Sportszakmai munkatars: 4 10

> Eronléti edzo: 2 1o

> Modszertani munkatars: 3 fo
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A 2022-es eredmenyeink

AVILAGVERSENYEK EREMELOSZLASA
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> U19:1110
> UT1:16 10
> U20:16 16
> U023 és felnott korosztaly: 1410
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> Allandé festomiivészeti tarlat latogatasok
> Parlament latogatasa

> Lathatatlan kiallitas

> Rendszeres gyogyfiirdo latogatasa

> Hit- és erkolcstan oktatas




A 2023-as terveink
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> Nemzetkizi csapatversenyek szervezése
> Szakmai stah hovitése



MEGVALOSITAS

MENTORS & PARTNERS GROUP

* The European Awards: Best Consultancy 2022
* Financial Times FT1000: Europe’s Fastest-Growing Companies
* / Best strategic consulting company — 2022
* Most Innovative Business Advisory Firm Worldwide — 2021
* Most Effective HR consultancy Worldwide — 2021

Mentélis fejlesztési programok a sportban 2005 6ta
Komplex mentélis mentoralés a sportban 2018 6ta

Elsportoldk,edzék mentorélésa, egyéni és csapatsport

Komplex mentélis mentoring: egyéni/csapat mentélis fejlesztés
+edz8i mentalis mentordlas + ellenfél sportolok / csapatok
profilozasa és elemzése + jatékvezetSk profilozésa Nemzetkozi
dijnyertes mentorok

Valodi krizis tapasztalatok: 1,500+ krizishelyzet, Nemzeti versenyek,
Bajnokok Ligéja, kontinens bajnoksagok, vilagbajnoksagok, olimpiai
jatékok

Mentoring  programok:  személyiség- és  viselkedéselemzés,
krizis/nyugalmi id6 Elemzések, csapat mentélis workshopok, privét
mentoring workshopok, profilozéds, mérkézés/kiizdelem stratégiai

tanacsadas

PROFESSZIONALIS HATTER

RISE HUMAN DEVELOPMENT SYSTEM
/ VEZETO NEMZETKOZI SZAKERTOK
» Most Inspiring Leader, Worldwide — 2021, 2022

» Business Coaching Leader of the Year — 2021, 2022

- Tokyo 2021: 4 arany, 2 ezust, 4 bronzérem, 10 torténelmi hely

- Vilag- és kontinentalis bajnoksagok:

= 12 arany, 4 ezist, 5 bronzérem, 16 térténelmi helyezés

Komplex személyiség-, viselkedés-, generacids, szodolbgiai és torténeti
kutatésok, komplex big data és tapasztalat menedzsment

Valds, gyakorlati tapasztalatok a vilag élsportoléitdl, sikeres
vezetbedzEktdl és tapasztalt sportszakemberektdl

A sportban kialakul6 krizishelyzet elemzésére és megértésére
kifejlesztett specialis elemzések

RISE, eqgy vildgelss tipizélé rendszer tébb, mint 112 trillié
lehetséges variaciéval: dontéshozatali mechanizmusok, hatasok,
véltozasi pontok meghatérozésa

ESP (Evidence Selection Profiling), egyediilallé profilalkoté
rendszer (sportol6k, vezet6edzék, jatékvezetsk)

39,902+ RISE Sport értékelés, 48,000+ ESP elemzés

Konnyen érthetd nyelvezet: komoly, mély szakmai tudas, amelyet a
mentorok érthetéen kbzvetitenek.

Valés élethelyzeteken, szakmai konyveken és fejlesztési programokon
alapulé egyeduléllé mentélis tanulméanyok
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